~ ZARZADZENIE NR 36/2024 )
DYREKTORA WOJEWODZKIEGO BIURA GEODEZJI | URZADZANIA TERENOW
ROLNYCH W LUBLINIE

z dnia 23 pazdziernika 2024 r.

w sprawie wprowadzenia Regulaminu okresowej oceny pracownikéw Wojewddzkiego
Biura Geodezji i Urzadzania Terenéw Rolnych w Lublinie

Na podstawie art. 28 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych (Dz.U. 2024 poz. 1135) oraz § 40 ust. 1 Regulaminu organizacyjnego
Wojewodzkiego Biura Geodezji i Urzgdzania Terenow Rolnych w Lublinie stanowigcego
zatgcznik do Zarzgdzenia 39/2023 z dnia 29 grudnia 2023 r. zarzgdzam, co nastepuje:

§1
Wprowadzam do stosowania Regulamin okresowej oceny pracownikéw Wojewddzkiego
Biura Geodezji i Urzadzania Terendéw Rolnych w Lublinie, zwany dalej ,regulaminem”,
stanowigcy zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§2
Z dniem wejscia w Zycie niniejszego zarzadzenia traci moc Zarzadzenie Nr 38/2020
Dyrektora Wojewddzkiego Biura Geodezji w Lublinie z dnia 8 grudnia 2020 r.

§3
1. Kierownicy komérek organizacyjnych majg obowigzek zapoznania podlegtych stuzbowo
pracownikow z postanowieniami regulaminu.
2. Odpowiedzialni za prawidiowg realizacje postanowien zawartych w regulaminie sg
bezposredni przetozeni zobowigzani do przeprowadzania ocen.

§4

Wykonanie niniejszego zarzadzenia powierzam Kierownikowi Dziatu Organizacyjno-
Kadrowego.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




