Zatacznik nr 1 do Regulaminu ZFSS

TABELA DOPLAT ZAKLADOWEGO FUNDUSZU SWIADCZEN SOCJALNYCH

Przedzial Dofinansowanie
Lp. Rodzaj $wiadczenia dochodu zgodnie z § 8 z ZFSS
ust. 9
1. | Wczasy pod gruszg | do 850 z
I do 800 z
" do 750 zt
v do 700 zt
2. | Wypoczynek zorganizowany | 1 dziecko do 550 z
Lacznie na do 600 zt
2 dzieci
tacznie na 3 do 650 z1
i powyzej
I 1 dziecko do 500 z
tacznie na do 550 z1
2 dzieci
tacznie na 3 do 600 zt
i powyzej
" 1 dziecko do 450 z
tacznie na 2 do 500 zt
dzieci
tacznie na 3 do 550 zt
i powyzej
v 1 dziecko do 400 z
tacznie na 2 do 450 71
dzieci
tacznie na 3 do 500 21
i powyzej
3 | Swiadczenia pieniezne I do 1300 zt
(dwa razy w roku) T do 1200 =
" do 1100 z
v do 1000 z
4. Pozyczka mieszkaniowa )
Nie dotyczy do 10 000 zt
5. Spotkania emerytow i rencistow )
Nie dotyczy do 100%




Zatgcznik nr 2 do Regulaminu ZFSS

Komoérka organizacyjna

] OSWIADCZENIE
O SREDNIM MIESIECZNYM DOCHODZIE BRUTTO ZA OKRES OSTATNIEGO
ROKU KALENDARZOWEGO PRZED DNIEM Zt OZENIA OSWIADCZENIA

Oswiadczam, ze w podanym wyzej okresie s$redni miesieczny dochéd brutto
na jednego czionka gospodarstwa domowego ksztattowat sie w przedziale .................. ,
o ktérym mowa w § 8 Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Wojewddzkiego Biura Geodezji i Urzadzania Terendéw Rolnych w Lublinie, zwanego dalej

»,Regulaminem”. W skfad mojego gospodarstwa domowego wchodzi/g ............... osbb/osoby.

Pouczenie:

1. Sredni miesieczny dochéd na jednego czionka gospodarstwa domowego oblicza sie dzielgc przez
12 miesiecy sume rocznych dochodéw wszystkich czionkéw tego gospodarstwa pomniejszong
o skfadki na ubezpieczenie spofeczne, a nastepnie dzielgc tak otrzymang kwote przez liczbe cztonkow
gospodarstwa domowego (§ 8 ust. 5 Regulaminu).

2. Przez gospodarstwo domowe rozumie sie osoby spokrewnione lub niespokrewnione pozostajgce w
faktycznym zwigzku, wspolnie zamieszkujace i gospodarujace.

3. Przez dochody, o ktérych mowa w pkt. 1 rozumie¢ nalezy wszelkie zrodta dochodéw, ze szczegdlnym
uwzglednieniem dochodéw ze stosunku pracy, uméw cywilno-prawnych, alimentow, zasitku
dla bezrobotnych, renty rodzinnej, darowizn, wszelkiego rodzaju stypendidw.

4. W stosunku do osoby, ktéra uzyskata $wiadczenie z ZFSS na podstawie nieprawdziwego oéwiadczenia lub
dokumentu Dyrektor moze zastosowa¢ wszelkie prawem przewidziane s$rodki, ponadto osoba taka
zobowigzana jest do zwrotu $wiadczenia oraz traci prawo do korzystania z ZFSS przez okres jednego roku
(§ 8 ust. 11 Regulaminu).

5. Dyrektor ma prawo weryfikowa¢ oswiadczenia budzace watpliwosci, co do ich rzetelnosci lub zgodnosci
ze stanem rzeczywistym, zadajac w tym celu od pracownika dodatkowej dokumentacji potwierdzajgcej
informacje w nich zawarte (§ 8 ust. 12 Regulaminu).

6. W przypadku istotnej zmiany sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej majgcej wptyw na wysokos¢ sredniego
miesiecznego dochodu na jednego czionka gospodarstwa domowego, pracownik powinien niezwiocznie
zaktualizowac¢ oswiadczenie o dochodzie.

Oswiadczam, ze wszystkie podane w oswiadczeniu informacje sg zgodne ze stanem
faktycznym.

/data i podpis sktadajgcego oswiadczenie/

/data i podpis przyjmujgcego oswiadczenie/



Zatgcznik nr 3 do Regulaminu ZFSS

Komérka organizacyjna

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE WYPOCZYNKU
W FORMIE ,,WCZASOW POD GRUSZA"

Prosze o dofinansowanie z ZFSS wypoczynku w formie ,wczaséw pod gruszg"

wterminie od .........covvenneen. (o [0 IR

data i miejscowos¢ podpis Wnioskodawcy

Potwierdzenie odbycia urlopu

Pan/i.....cooeeiiiie e, wykorzystat/a urlop wypoczynkowy w terminie

data i podpis pracownika ds. kadrowych i socjalnych

Opinia Komisji Socjalnej

Komisja socjalna na posiedzeniu W dniu ..............c.c.eeeeveeiiiinnnnnn. rozpatrzyta wniosek Panali
i postanowita:
1. Pozytywnie zaopiniowa¢ przedmiotowy wniosek i przyzna¢ dofinansowanie
w kwocie ............ zt (stownie ZIOtyCh: ......oeiiiii ).
2. Negatywnie zaopiniowa¢ przedmiotowy wniosek z przyczyn nizej wymienionych:



Podpisy cztonkéw Komisji Socjalnej:

1. Pan/i ..o e e
2. Pan/i c....cooovvieici e e
3. Pan/i oo e
4. >
5. > o

Decyzja Pracodawcy

Zgodnie z Regulaminem Zaktadowego Funduszu Swiadczen  Socjalnych
Wojewddzkiego Biura Geodezji i Urzgdzania Terendéw Rolnych w Lublinie, po
rozpatrzeniu Pana/i wniosku przez Komisje Socjalng decyduije:

1. Przyzna¢ Panu/i $wiadczenie W KWOCIE ...........ccovvviiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeeeee zt
(stownie ZIOtyCh: .....cooviiii ).*
2. Odmoéwi¢ przyznania Panu/i $wiadczenia.*

(data i podpis Dyrektora)

*niepotrzebne skresli¢



Komérka organizacyjna

dzieci w formie

Wykaz dzieci i mtodziezy korzystajgcych z w/w wypoczynku:

Zatgcznik nr 4 do Regulaminu ZFSS

WNIOSEK O DOFINANSOWANIE
WYPOCZYNKU ZORGANIZOWANEGO DZIECI | MLODZIEZY DO LAT 18

Prosze o dofinansowanie z ZFSS wypoczynku zorganizowanego mojego dziecka/moich

Lp. Nazwisko i imie Stopien Data urodzenia Szkota
pokrewienstwa dziecka
1.
2.
3.
4.
5.
podpis Wnioskodawcy

Zatgczniki:

data i miejscowosc¢

Opinia Komisji Socjalnej

Komisja socjalna na posiedzeniu w dniu
i postanowita:

1. Pozytywnie
w kwocie

2. Negatywnie

rozpatrzyta wniosek Panali

zaopiniowa¢  przedmiotowy  wniosek i przyznaé  dofinansowanie
zt (stownie ZotyCh: ... ).
zaopiniowa¢ przedmiotowy wniosek z przyczyn nizej wymienionych:



Podpisy cztonkéw Komisji Socjalnej:

1 Pan/i..cooii .
2 Pan/i ... .
3 PaAN/l.ceeeii e e
4 PaAN/l.ceeiiii e e
5 2 1 N

Decyzja Pracodawcy

Zgodnie z Regulaminem Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Wojewddzkiego Biura
Geodezji i Urzadzania Terendéw Rolnych w Lublinie, po rozpatrzeniu Pana/i wniosku przez
Komisje Socjalng decyduje:

1. Przyznaé¢ Panu/i Swiadczenie W KWOCIE ............ccceeiiiiiiiiiiiiiiiei e, zt
(StOWNIE ZAOLYCRN: ... ).*
2. Odmoéwi¢ przyznania Panu/i $wiadczenia.*

(data i podpis Dyrektora)

*niepotrzebne skresli¢



Zatgcznik nr 5 do Regulaminu ZFSS

Komoérka organizacyjna/adres zamieszkania

WNIOSEK
O PRZYZNANIE ZAPOMOGI PIENIEZNEJ Z ZFSS

Whnosze o przyznanie zapomogi pienieznej
(imie i nazwisko)

z Zaktadowego Funduszy Swiadczen Socjalnych W WySOKOSCi ..........cccvvuueeeeeennnn...

w zwigzku

data i podpis Whnioskodawcy

Zatgczniki:

Opinia Komisji Socjalnej

Komisja socjalna na posiedzeniu W dniu .........cccccevvvvvviiinnnnnnn. rozpatrzyta wniosek Panali

i postanowita:

1. Pozytywnie zaopiniowa¢ przedmiotowy wniosek i przyzna¢ dofinansowanie

w kwocie ................. zt (stownie ZIOtYCh: .....coovviiiiiiiiii ).

2. Negatywnie zaopiniowaC¢ przedmiotowy wniosek z przyczyn nizej wymienionych:



Podpisy cztonkéw Komisji Socjalnej:

1. Pan/i. ... e
2. Pan/i.....cceeiiiiiiiii C e ————
3. > 0
4. >
5. Pan i

Decyzja Pracodawcy

Zgodnie z Regulaminem Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Wojewddzkiego Biura
Geodezji i Urzgdzania Terenéw Rolnych w Lublinie, po rozpatrzeniu Pana/i wniosku przez
Komisje Socjalng decyduje:

1. Przyzna¢ Panu/i $wiadczenie W KWoCie ...........cocoiiiiiiiiiniinnnnn. zt
(StOWNIE ZIOLYCh: ...veee ).*
2. Odmowic¢ przyznania Panu/i $wiadczenia.*

(data i podpis Dyrektora)

*niepotrzebne skresli¢



Zatgcznik nr 6 do Regulaminu ZFSS

Dowdd osobisty (seria nr)

WNIOSEK
O PRZYZNANIE POZYCZKI NA CELE MIESZKANIOWE Z ZFSS

Wnosze o przydzielenie mi pozyczki na cele mieszkaniowe z Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych W WySOKOSCi .........ccceevvvvviiiee.... Ztna okres .......oooiiiiiiiiiian,

miesiecy i roztozenie jej na raty, W Zwigzku Z............coiiiiiii

T TP PPPPRTTRPRPPN
(imie i nazwisko) (podpis)
2 e e
(imie i nazwisko) (podpis)
data i migjscowos$¢ podpis Wnioskodawcy

Informacja o korzystaniu Wnioskodawcy z pozyczek na cele mieszkaniowe potwierdzona przez
Dziat Finansowo-Ksiegowy:

data i podpis pracownika
Dziatu Finansowo-Ksiegowego



Opinia Komisji Socjalnej

Komisja Socjalna na posiedzeniu w dniu ...........ccccooeeeiiiiiin, rozpatrzyta wniosek Panal/i
i postanowita:

1. Pozytywnie zaopiniowa¢ przedmiotowy wniosek i przyzna¢ swiadczenie w kwocie ................
zt (stownie ZIOtyCh: ..ooooiii )

2. Negatywnie zaopiniowa¢ przedmiotowy wniosek z przyczyn nizej wymienionych:

o w0
Y
o
5
=

Decyzja pracodawcy

Zgodnie z Regulaminem Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych Wojewddzkiego Biura
Geodezji i Urzgdzania Terenéw Rolnych w Lubinie, po rozpatrzeniu Pana/i wniosku i opinii Komisji
Socjalnej decyduje:

1. Przyznac¢ Panu/i SWIadCZEeNI€ ..........ccooeiiiiiiiiiiiiiie e w kwocie:
................... Zt (Stownie ZIOtYCN: ..o )
2. Odméwi¢ przyznania Panu/i $wiadczenia.*

(data i podpis Dyrektora)



Zatacznik nr 7 do Regulaminu ZF$S

UMOWA Nr ... )
Pozyczki na cele mieszkaniowe z ZFSS

Zawarta W dniU.......ccooeeeeeiiveiiiiiiiiieeeeeeeens r. w Lublinie pomiedzy:

Wojewddzkim Biurem Geodezji i Urzadzania Terendéw Rolnych w Lublinie, zwanym dalej
.Pracodawcg", reprezentowanym Przez Dyrektora

Pania/Pan@m..........oooiiiiiii

pracownikiem [/ bylym pracownikiem (emeryt, rencista) Wojewddzkiego Biura Geodezji
i Urzadzania Terenéw Rolnych w Lublinie, zwana/nym dalej ,Pozyczkobiorcg",

zostata zawarta umowa o nastepujgcej tresci:

§1
Na podstawie przepisow ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zaktadowym funduszu Swiadczen
socjalnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 998) i Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Wojewodzkiego Biura Geodezji i Urzgdzania Terendw Rolnych w Lublinie Pracodawca udziela
Pozyczkobiorcy pozyczki na cele mieszkaniowe z Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

w kwocie ........... ZE (SHOWNIE: .. zt),
oprocentowanej w catym okresie sptaty w wysokosci 3%, co stanowi ............ zt
(SO e zh),

P4 o1 P A=Y 4 Qb= or =] o ]1=] o 41 o T Lo P

§ 2

§ 3
Pozyczkobiorca upowaznia Pracodawce do potrgcania naleznych rat pozyczki wraz z odsetkami
w wysokoéci i w terminach okreslonych w § 2 umowy z przystugujgcego Pozyczkobiorcy
miesiecznego wynagrodzenia za prace lub zasitkdw z ubezpieczenia spotecznego.

§ 4
1. W przypadku rozwigzania stosunku pracy przez ktorgkolwiek ze Stron, niesptacona
kwota pozyczki podlega sptacie z dniem rozwigzania stosunku pracy, z zastrzezeniem ust. 2.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach na wniosek Pozyczkobiorcy ztozony przed
rozwigzaniem stosunku pracy, spfata pozyczki moze zosta¢ roztozona na raty lub pozostata



do sptaty pozyczka moze by¢ w czesci lub w cato$ci umorzona.

3. W razie przejscia Pozyczkobiorcy na emeryture lub rente sptata pozyczki bedzie dokonywana

przez Pozyczkobiorce w ratach okreslonych w § 2 umowy na konto Pracodawcy:

§ 5

Zmiana umowy wymaga zachowania formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

§6

W sprawach nieuregulowanych niniejszg umowg majg zastosowanie przepisy:

1) ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu s$wiadczeh socjalnych
(Dz. U. z 2023 r. poz. 998) Regulaminu Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych

Wojewddzkiego Biura Geodezji i Urzadzania Terenéw Rolnych w Lublinie, stanowigcego
zatgcznik do Zarzadzenia Nr ............ Dyrektora Wojewodzkiego Biura Geodezji i Urzadzania
Terenow Rolnych w Lublinie zdnia ..., r.

2) Kodeksu cywilnego.

§ 7

Umowa niniejsza zostata sporzadzona w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach,

po jednym dla kazdej ze Stron.

POZYCZKOBIORCA: PRACODAWCA:

OSWIADCZENIE PORECZYCIELI:

Panfi....cccccceeeviiiiiiiei, ZaM. Wareeiiieeeeeeeeeeenenn przy ul ...........cooeee. legitymujacy/a sie dowodem
osobistym o numerze wydanym przez ........... dnia r

Panfi.....cccccceevveeiinnnn, ZaM. Waeeiiiieeeeeeeeeieiinnnn przy ul .......ccccooeeeeen. legitymujgcy/a sie dowodem
0sobistym o numerze wydanym przez ........... dnia...cccovveiiiiiiii r

o$wiadczajg, ze w razie nieuregulowania we wifasciwym terminie pozyczki zaciggnietej przez

Pozyczkobiorce na podstawie niniejszej umowy, wyrazajg zgode,
wspoétodpowiedzialni, na pokrycie ze swoich wynagrodzen naleznej

jako  solidarnie
kwoty  wraz



z odsetkami:

(czytelny podpis poreczyciela)

Stwierdzam wfasnorecznos¢ podpiséw Poreczycieli:

(imienna piecze¢ stuzbowa i podpis osoby,
w obecnoS$ci ktorej zostaly ztozone podpisy poreczycieli)



